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NEGOCIACIONES SALARIALES



NEGOCIACIONES SALARIALES

Los resultados de las negociaciones salariales de los 31 sindicatos académicos de las

universidades públicas estatales fueron los siguientes:

SINDICATO 
INCREMENTO 

SALARIAL

24 Sindicatos Universitarios 3.08 %

Sindicato de la U. de Baja 

California

3.10 %

Sindicato de la U. de 

Aguascalientes (ACIUAA)

3.9 %

Sindicato de la U. Colima, 

Durango, Querétaro y Quintana 

Roo

4.0 %

Sindicato de la U. del Estado de 

México

4.08 %



SESIONES SINDICALES



SESIONES SINDICALES

SESIONES NO. DE SESIONES

Asambleas

13 asambleas: 4 

ordinarias y 10 

extraordinarias

De Mesa 

Directiva

Los lunes de cada 

semana

Representantes 

de Centro 

Antes de cada asamblea 

y cuando fue necesario.



ASESORIA Y ORIENTACIÓN LABORAL A DOCENTES
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ASESORIA Y ORIENTACIÓN LABORAL A DOCENTES



ASESORIA Y ORIENTACIÓN LABORAL A DOCENTES



MÓDULOS DE ACIUAA



MÓDULOS DE ACIUAA

 Campus Sur: jueves de cada 15 días, de

10:00 a 14:00 horas.

 La Posta: martes de cada 15 días, de

10:00 a 14:00 horas.

 Preparatoria Central: martes de cada 15

días de 10:00 a 14:00 horas.

 Preparatoria Oriente: jueves de cada 15

días de 10:00 a 14:00 horas.

 Campus Central: edificio 15 D, martes y

jueves de 10:00 a 15:00 horas.



FORMACIÓN  SINDICAL



FORMACIÓN LABORAL

El programa de las Jornadas:

• Conferencia Magistral: ¿Devolución de 

impuestos para catedráticos de la UAA?

• Presentación del libro: Mecanismos de

transición escuela-trabajo, hacia la

empleabilidad, de Asunción Morales Ramírez

Participación en dos cursos de inducción.

IV Jornadas Laborales



PLANTA DOCENTE DE LA UAA



PLANTA DOCENTE DE LA UAA

NOMBRAMIENTO
ENE–JUN 

2015

AGO–DIC 

2015

ENE–JUN 

2016

AGO–DIC 

2016

ENE–JUN 

2017

Interinos 1053 1013 1093 1204 1214

Pro-numerarios 26 26 28 37 36

Numerarios 1097 1089 1083 1093 1093

Totales 2,176 2,128 2,204 2,334 2,343



PRESTACIONES ECONÓMICAS



PRESTACIONES ECONÓMICAS

PRESTACIÓN CANTIDAD 

Apoyo para Compra de Libros $   6’809,250.00

Bono de Previsión Social 7’859,722.00

Bono de Productividad 4´166,000

Estímulo del Día del Maestro 10’039,528.64

Deducción del Aguinaldo 12’520,201.08

20 canastillas maternas 45,714.00

Jul 2016 - Jun 2017



PREMIO POR ANTIGÜEDAD

Los profesores reciben este estímulo

íntegramente sin deducción alguna, logrando un

ahorro en el impuesto que fluctúa entre el 18% y

hasta el 35%, dependiendo del nivel de ingresos

de cada profesor.



SEGURIDAD SOCIAL



SEGURIDAD SOCIAL

PERSONAL  

DOCENTE

INSTITUCIÓN TOTAL

23´754,944.63 35´632,484.46 59´387,429.09

Aportaciones al Fondo de Pensiones y Jubilaciones 

Jul 2016 - Jun 2017



SEGURIDAD SOCIAL

A mediados del semestre agosto-diciembre de 2016, la

Universidad hizo, por primera vez, una aportación

extraordinaria al Fondo de Pensiones y Jubilaciones de la UAA

por la cantidad de:

$50´000,000.00

Aportación extraordinaria de la Universidad



SEGURIDAD SOCIAL

2016 2017 TOTAL

12´867,811.00 10'219,113.00 23´086, 924 

Aportaciones de la Federación al Fondo

2016-2017 

En 2017, la federación estuvo a punto de incumplir su compromiso de apoyar los fondos

de pensiones y jubilaciones de los universitarios. La presión de la CONTU, logró que

estos recursos no se suspendieran, por lo que estos apoyos pasaron de cero a 600

millones de pesos.



SEGURIDAD SOCIAL

Jubilados a partir de agosto de 2016

NOMBRE CENTRO DE C. DEPARTAMENTO HRS. JUB.

Aguilera Enríquez Luis Económico Administración 40 01/08/2016

Ávila Aguilera Raúl Básicas Sistemas Electrónicos TA. 21 01/08/2016

Balderas Rodríguez Martha Zenda Soc. y Human. Idiomas 20 01/08/2016

Carrillo Zamarripa Fernando Salud Gineco-Obstetricia y P. 12 09/08/2016

Díaz Amaro María Del Rosario Básicas Ingeniería Bioquímica T.A.E. 40 01/08/2016

Rosales Rene Diosdado Salud Enfermería 20 01/08/2016

Gómez Acuña José Luis Económicas Economía E. 40 01/08/2016

González Cuellar Efrén Soc. y Human. Derecho E. 40 09/08/2016

Guzmán Vallín José Víctor Educación Media Act. Deportivas 40 13/09/2016

Muñoz Alfredo Jiménez Salud Salud Pública E. 40 01/08/2016

Márquez López Velarde Ma. Luisa Básicas Químico-Biológicas 20 01/08/2016



SEGURIDAD SOCIAL

Jubilados a partir de agosto de 2016

NOMBRE CENTRO DEPARTAMENTO HRS. JUB.

Martínez Cano Víctor Andrés Salud Estomatología 5/10 01/08/2016

Martínez Moreno Gabriela Diseño y Construcción Diseño del Hábitat 9 01/08/2016

Martínez Rizo Felipe Soc. y Human. Educación E. 40 01/08/2016

Martínez Santuario María Gpe Salud Gineco-Obstetricia y P. 14 01/08/2016

Parga Ramírez Jorge Carlos Diseño y Construcción Diseño del Hábitat 40 01/08/2016

Proa Pérez Arturo Salud Gineco-Obstetricia y P. 14 01/08/2016

Ramírez Jasso Onésimo Soc. y Human. Psicología E. 40 01/08/2016

Reyes Castro María Aida Soc. y Human. Educación E. 40 01/08/2016

Rosales Gutiérrez Beatriz Alicia Básicas Morfología 21 01/08/2016

Torres Carrillo Carlos Soc. y Human. Educación 40 01/08/2016



SEGURIDAD SOCIAL

Jubilados a partir de enero de 2017

NOMBRE CENTRO DEPARTAMENTO HRS. JUB.

Acevedo Acosta José Soc. y Human. Filosofía 40 01/01/2017

Villalobos Nájera Luis Armando Soc. y Human. Idiomas 40 01/01/2017

Becerra de Luna J. Miguel Básicas Sist. De Inf. 15 01/01/2017

Escoto Rocha Jaime Básicas Biología 40 01/01/2017

Barrera Acosta J. Jesús Educación Media Act. Art. Y Cul. 20 01/01/2017

Campos Ávila José Rubén Salud Estomatología 5 16/02/2017

Ramírez Flores Isela Yolanda Salud Enfermería 40 16/02/2017

González Farías Rodolfo Salud Cirugía 17 31/01/2016

Chávez Negrete Abigail Eco. y Admtivas. Administración 4 01/02/2017

González Álvarez Ricardo Eco. y Admtvas. Contaduría 40 01/01/2017

Esparza González Cruz Ma. Gpe Diseño y Const. Representación 40 01/02/2017

Gutiérrez González José de Jesús Agropecuarias Clínica Vet. 40 01/01/2017

Sandoval Cornejo Martha Lilia Artes y Cultura Letras 8 01/01/2017



SEGURIDAD SOCIAL

El Seguro de Gastos Médicos de la ACIUAA ha ido en

ascenso, pues, el último informe proporcionado por la

aseguradora Plan Seguro Punto & Aparte, señaló que el

número de maestros que decidieron adquirir este seguro pasó

de 819 a 940. Este incremento representó un 15% más con

respecto a 2016.

Seguro de Gastos Médicos 



FINANZAS DE LA ASOCIACIÓN



FINANZAS DE LA ASOCIACIÓN

Las finanzas de la Asociación están controladas y registradas

en nueve sistemas de información contable que son: Cuotas,

Eventos, Casa Jardín, Caja de Ahorro, Libros, Fondo de

Seguro de Vida, Previsión Social, Estímulo por Día del

Maestro y Fondo de Fortalecimiento Sindical. En esta parte

hablaremos de cuatro de ellas, ya que las demás se tratan en

otros apartados.



FINANZAS DE LA ASOCIACIÓN

Cuotas, registra los recursos que ingresan a la

Asociación por concepto del pago que realiza el

agremiado, equivalente al 0.5% del salario tabular.

En 2016, ingresaron a esta cuenta $ 1’274,593.53 y

de enero a junio del 2017 captó $ 598,392.54.

Cuotas



FINANZAS DE LA ASOCIACIÓN

Incremento en Inversiones 2013 – 2016   + 47%

Caja de Ahorro

Concepto 2013 2014 2015 2016

Ahorros $  8’940,157 $  9’902,963 $ 10’944,606 $ 11’689,003

Ahorradores 647 732 702 786

Inversiones en 
Bonos 

Gubernamentales 
AAA

$  7’699,869 $  8’400,000 $  9’399,711 $ 11’300,012



FINANZAS DE LA ASOCIACIÓN

Caja de Ahorro

Concepto 2013 2014 2015 2016

Préstamos $ 3’311,850 $ 4’346,558 $ 4’404,675 $ 4’617,104

Interéses por  Préstamos $     227,134 $     243,510 $     242,372 $     260,101

Interéses por Inversiones $       68,297 $       65,723 $       95,834 $      152,810

RENDIMIENTOS $     295,431 $     309,233 $     338,206 $      413,211



FINANZAS DE LA ASOCIACIÓN

Fondo de Seguro de Vida

Saldo al 1º de Julio del 2013:     $ 40’723,584.96

Saldo al 30 de junio 2017:             50’546,924.65

+ 24%

Del saldo al 30 de junio del 2017, el 55% se encuentra destinado a

préstamos al personal académico, el 42% en inversión de bajo riesgo en

bonos gubernamentales y el resto, el 3% en cuenta bancaria de

cheques.



FINANZAS DE LA ASOCIACIÓN

En febrero del 2014 la Asamblea General de Asociados aprobó por

unanimidad de votos crear un fondo de fortalecimiento sindical con la

finalidad de hacer frente a futuras contingencias que se pudiesen

presentar a los agremiados.

El saldo de este fondo al 30 de junio del 2017 ascendió a la cantidad de

$ 1’261,223.58 representada en títulos de inversión.

Fondo de Fortalecimiento Sindical



FINANZAS DE LA ASOCIACIÓN

Información Presupuestal

Del 1º de julio 2016 - 30 de junio 2017

CONCEPTO CANTIDADES

Ingresos $ 3’345,296

( - ) Egresos 3’249,495

( = ) Superávit $ 95,801 



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, 
RECREATIVAS Y DEPORTIVAS



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

A la Cena de Navidad 2016,

celebrada el 15 de diciembre en el

Gran Hotel Alameda, asistieron 660

personas, entre maestros, familiares

y amigos. La participación superó a

la del año anterior.

Cena Navideña 2016



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

Las rifas fueron: un arcón navideño y $1,000.00 pesos en efectivo por mesa; cuatro desayunos

dobles y dos premios de una noche con desayunos incluidos para dos personas donados por el

Gran Hotel Alameda, así como un auto Hyundai i10 modelo 2017, adquirido con recursos

propios de la Asociación.

Además, a todos los maestros que disfrutaron este festejo se les regaló una botella de vino tinto.

Cena Navideña 2016



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

Al festejo del “Día del Maestro”,

realizado el 11 de mayo del presente en

el Salón de Locomotoras del Complejo

Tres Centurias, asistieron 2,080

compañeros de un total de agremiados

de 2,343, número que representa la gran

mayoría de los profesores de la

institución.

Comida del “Día del Maestro” 2017



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

Comida del “Día del Maestro” 2017

Los sorteos consistieron en: dos premios en efectivo por mesa de $500.00 pesos; un

vehículo Renault Sandero modelo 2017, donado por la Presidencia Municipal de

Aguascalientes, además de 9 premios en efectivo por la cantidad de $5,000.00 cada uno,

financiados con recursos propios.

Para todos aquellos que no fueron afortunados en las rifas, se les entregó una memoria

USB de 8 GB cada una.



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

Viajes de Primavera 2017

La Mesa Directiva gestionó el financiamiento ante la

Universidad el costo total de los viajes, que fue por la cantidad

de $3’000,000, libre de intereses para los agremiados.

Los maestros que viajaron con sus familias dentro del marco

de los paquetes ofrecidos a destinos nacionales fueron 424; al

extranjero 6 y 23 decidieron organizar su propio itinerario de

viaje.



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

Al curso de verano para los hijos de los

asociados, realizado del 18 de julio al 5 de

agosto de 2016 en las instalaciones del

Centro de Educación Media (Plantel Central)

de la institución, tuvo una participación de

233 niños. Esta cifra fue superior a la del año

anterior en 53 niños más.

Curso de Verano 2016



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

El costo del curso fue de $219,923.00, mismo que fue financiado con el apoyo

de la institución por la cantidad de $75,000.00 y por las cuotas de recuperación

de los participantes.

Curso de Verano 2016



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

Entre los meses de enero-julio de 2017, se realizó un Torneo de Futbol 7. Participaron

en esta competencia deportiva 75 académicos. Los apoyos proporcionados fueron:

playera a cada participante; balones; 50% de arbitraje; y premios para los tres primeros

lugares. El costo de estos apoyos fue de $14,246.00.

Torneo de Futbol 7 



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

Por primera vez, la Asociación organizó un curso de bailes latinos, el cual fue costeado

por los 50 maestros que participaron. ACIUAA gestionó el espacio y promocionó entre

los agremiados esta actividad lúdica.

Curso de Bailes Latinos



ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

A varios maestros se les apoyó económicamente para

que tomaran un Curso-Taller de pintura, impartido por

el pintor Jorge Aníbal Reyes Barba en el semestre

agosto-diciembre de 2016 en las instalaciones de la

UAA. El apoyo fue de $6,000.00.

Curso de Pintura



CONSERVACIÓN Y MEJORAMIENTO 
DE LA INFRAESTRUCTURA



CONSERVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

Salón de Fiestas 

Se sigue avanzando en el mantenimiento y

embellecimiento del Salón de Fiestas de la ACIUAA. Las

necesidades urgentes de este espacio de fiestas son:

arreglar su estructura para evitar los escurrimientos de

agua causados por las lluvias y remodelar los equipos

sanitarios de mujeres y hombres, así como la cocineta.

El avance en la cobertura de estas necesidades ha sido en

los sanitarios y en la cocineta, con una inversión total de

$118,800.00.



CONSERVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

Se remodeló la cocineta de la Casa Club. La inversión fue de $ 5,400.00.

Casa Club 



CONSERVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

También el Centro Recreativo la Posta recibió importantes arreglos y mejoramientos. Se

abrió una puerta de acceso por la parte norte; se terminó el lavabo y la loza que lo

rodea; se plantaron 50 árboles y se arregló el camino de terracería de la parte norte que

permitirá una entrada directa a este lugar de recreación. Estas dos últimas acciones

fueron fruto del apoyo brindado por la Presidencia Municipal de Jesús María. Total de la
inversión $105,000.00

Centro Recreativo la Posta 



OBITUARIO



OBITUARIO

2016

Eutemio Serna Chávez C. de Educación Media 20 de Sep. de 2016

Carlos Abel Arellano Zamarripa C. de Ciencias Económicas 14 de Dic. de 2016

Maestros Fallecidos de Julio de 2016 a Junio de 2017

2017

Salvador Gallardo Topete C. de Educación Media 18 de Ene. de 2017

Medina Ugarte Manuel C. de Ciencias de la Salud 13 de Jun. de 2017



RELACIONES EXTERIORES DE LA ACIUAA



RELACIONES EXTERIORES DE LA ACIUAA

• Universidad Autónoma de Aguascalientes

• Gobierno del Estado

• Presidencias Municipales de Aguascalientes y Jesús María

• Diputados Locales

• Diputados Federales

• Comisiones de Diputados del Congreso de la Unión

• Subsecretaría de Educación Pública Superior

• Confederaciones Sindicales

• Asociaciones Sindicales

• Sindicatos Fraternos
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